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Innehall

Till medlemsblad 1-2022 har Virme- och Kraftforeningens skadegrupp intervjuat Anders Wester
frdn Soéderenergi som berdttar om nykvarnsbranden 2020. Vi fdr dven ldsa om 2021 drs
vinnande stipendiater och deras arbete. Vi informerar om att Panndagarna 2022 slds ihop med
Energi- och Industridagarna 2022 samt att foreningens drsstdmma dger rum den 5 april via Teams.
Vi onskar er god lasning!

Panndagarna 2022 slas ihop med Energi- och Industridagarna 2022

Med anledning av radande smittspridning maste vi tyvarr meddela att Panndagarna 2022 skjuts upp och slas ihop med
Energi och Industridagarna 2022. Konferensen skulle agt rum pa Gavle konserthus den 5-6 april med studiebesok till
BillerudKorsnas och Bomhus Energi.

Varme- och Kraftforeningens styrelse bedomer att deltagarnas hadlsa, och manga fall samhallskritiska funktion inom energi-,
process- och skogsindustri maste ges hogsta prioritet. Att genomféra konferensen som planerat i april ar darfor inte mojligt.
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Bildkalla: Gavle Konserthus.

Energi- och Industridagarna ar planerade till 15-16/11 2022 och kommer att hallas i Stockholm!
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Arsstamma 2022

Tisdagen den 5 april dr det dags for Vidrme- och Kraftforeningens drsmote. Med anledning av att
Panndagarna skjuts upp och slds ihop med Energi- och industridagarna 2022 pd grund av rddande
smittspridning kommer métet att dga rum via Teams.

Agenda
9.00-10.00 Arsstimma

Fraga, som foreningsmedlem onskar upptagen till behandling vid ordinarie féreningsstamma ska skriftligen anmalas till
styrelsen senast fyra veckor fore ordinarie foreningsstammas hallande.

En separat forsta kallelse till stdamman har gatt ut till alla féreningens medlemmar. For att anmala dig och darmed erhalla
instruktioner kring hur du gor for att ansluta till motet svara utskickad pa kallelse eller skicka ett mejl till

vok@afconsult.com, senast den 22 mars.

Varmt valkomna!

Andra dina kontaktuppgifter

For att vi som foreningen ska kunna nd ut till alla vara
medlemmar ar det viktigt for oss att ha ett uppdaterat
medlemsregister. Féreningen vill darfor genom formularet
via foljande lank https://www.vok.nu/andra-kontak-
tuppgift/ vanligen be vara medlemmar ange eventuell
andring av kontaktuppagift.

Tack for ett fortsatt bra samarbete!
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Nykvarnsbranden

Vidrme- och Kraftforeningens skadegrupp har intervjuat Anders Wester fran Soderenergi ddr han
idag arbetar som sdkerhetssamordnare och dr brandskyddsansvarig. Vi ska i denna intervju fa hora

mer om branden pd Nykvarnsterminalen som intrdffade augusti 2020.

Resumé av handelseférloppet

Den 15-16 augusti 2020 intraffade ett forsta tillbud med
en hard i en av branslestackarna. Tillbudet hanterades
internt enligt rutiner for slackning och laget konstat-
erades vara stabilt. Tva veckor senare sker ytterligare ett
tillbud i samma branslestack som hanteras pa samma satt
som tidigare. Med anledning av att brand pa nytt uppstatt
i samma stack beslét Anders att aka till Nykvarn och un-
dersoka det narmare. Pa vagen dit kontaktar Anders ocksa
rdddningstjansten for att informera om laget, de valjer da
att skicka med en insatsledare. Nar de kommer till termi-
nalen ser de att det brinner med 6ppna lagor fran toppen
pad en av returtrastackarna.

Vid det har laget var det rutinmassiga slackningsarbetet
pabdrjat och ldget ansags vara under kontroll, bade av
egen personal och av raddningstjanstens insatsledare.
Det beslutades att ha fortsatt kontakt om situationen
utvecklades. Efter detta gick forloppet valdigt fort, berat-
tar Anders. Han hann inte mer an att komma tillbaka till
Igelstaverket forrdn han blev uppringd av personal pa
terminalen. De berattade att situationen inte langre var
under kontroll da brandhdrden var storre an de initialt
sett och att vinden tilltagit och bytt riktning. Har togs
beslutet att ringa 112 samt att informera narliggande
foretag och Nykvarns kommun.

Nar Anders atervande till platsen brann det pa ett flertal
platser pa terminalen och raddningstjansten var pa plats
och hade pabdrjat slackinsatsen. Brandbekdmpningen
fortlopte under 7 dagar och efterslackningsarbete pagick i
ca 5 veckor, dygnet runt.

Varme- och Kraftforeningen

Aldrig en risk pa noll

Att helt eliminera riskerna vid lagring av biobransle ar
nastintill omojligt utan det handlar om bra riskhantering.
Det ar en balansgang mellan hur mycket man kan lagra,
vad man lagrar, hur lange och hur lagringen sker. Till det
kommer dven yttre omsténdigheter. Aven lagring av liten
mangd bransle kan utgodra en risk.

Utmaningar i samarbetet

En utmaning med sldckningsarbetet var att raddning-
stjansten inte hade expertkunskap gallande slackning av
branslestackar. Detta skapade initialt vissa svarigheter vid
beslutsfattning eftersom raddningstjansten har sina egna
rutiner vid insats, tillsammans utvecklades samarbetet
och ledningen pa plats.

Vidare berattar Anders att det daven fanns tolkning-
sutrymme vid gransdragningen mellan nar raddningstjan-
stens efterslackningsarbete gick mot sitt slut och nar egen
(Soderenergis) personal skulle ta over slackningsarbetet.
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FAKTARUTA NYKVARNSTERMINALEN

Tag- och bransleterminalen ligger i utkanten av ett industriom-
rade i Nykvarn. Terminalen dr Soderenergis hornsten avseende
branslelogistik och har lagras framfor allt skogsbranslen.

Terminalen togs i bruk 2009 och dgs sedan nagra ar tillbaka av
Soderenergi. Omradet ar 95 400 kvm. Terminalen ar bemannad

av entreprendrer avseende logistik och provtagning.
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Hur kommunikationen skulle ske pa platsen mellan
rdddningstjansten och personalen pa terminalen var ini-
tialt en fraga som behdvde losas. En gemensam kanal och
kommunikationsverktyg mellan parterna sakerstalldes
med hjalp av Soderenergis Rakel-terminaler.

Stodet fran raddningstjansten

Som anlaggningsdgare kan man inte forvanta sig ex-
perthjalp gdllande branslestackar, lagringstrategier eller
hur respektive stackar ska bekampas vid brand. Det som
man ddremot kan forvanta sig av raddningstjansten ar
stora resurser vid en insats. Anders berattar dven att
raddningstjansten var till stor hjalp gallande vattenforsor-
jningen da terminalen har en markbrandpost att tillga
pa omradet. Raddningstjansten har aven mojlighet att
erbjuda stdd avseende olika resurser som man kan hyra
in samt utrustning och brandbilar for att ha kvar under
efterslackningsarbetet.

Genom att frekvent bjuda in rdddningstjansten pa stud-
iebesok till anlaggningen kan vi forbattra samarbetet
samt 6ka deras forstdelse for verksamheten och even-
tuella risker. Vidare kan man fa rad om hur verksamheten
kan forbereda sig for raddningstjanstens ankomst for en
effektiv insats.

Nagra lardomar av branden i Nykvarn

. Kommunikation, kommunikation och kommunikation.
Bade vid, under och efter en krisledningsinsats ar
kommunikation central bade i form av att informera
och i dialogen med manga olika parter.

e Vid ett storre tillbud som detta ar det klokt att ta in
en brandkonsult som granskar, en extern expert pa
omradet som identifierar forbattringar.

e Inte langt efter var brand var det tyvarr flera liknande
brander pa olika hall i Sverige. Svebio initierade ett
projekt dar vi tillsammans med andra energibolag
och expertis inom brandomradet kommit fram med
nagot konkret som kan omsattas i verkligheten, av en
hel bransch. En "Lagringslathund for biobranslen”.

Varme- och Kraftforeningen

Bildkalla: Soderenergi
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e Lagringslathunden ar en lardom i sig dar satta rutiner
i detalj beskriver vad och hur lagring ska ske, tillsam-
mans med utformning for att minimera riskerna for
sjalvantandning och for att underlatta eventuellt
insatsarbete. Det ska sjalvklart avspegla S6derener-
gis lagringsstrategi och plan. Vikten av att den foljs,
medvetna beslut tillsammans med att sdkerstalla att
eventuella avvikelser rapporteras och foljs upp ar
naturligtvis central.

e Enviktig fraga att ta stallning till i samband med
bransleforvaring ar tillgangen till vatten. Vid en in-
sats gar det at betydligt mer vatten an vad man tror,
darfor ar det av vikt att proaktivt fora en dialog med
raddningstjanst och kommun. Som ett hjdalpmedel att
fa upp vatten pa hojd var betongpump pa lastbil det
basta komplementet.

e Omhandertagandet av sldckvatten ar ocksa en
central fraga, bade utifran tillflode och dverskott, en
viktig miljoaspekt. En slackvattenutredning kan med
fordel goras i forebyggande syfte.

e Rokutveckling paverkar bade sikten pa plats och
paverkar omgivningarna. Pa plats ar det en risk som
maste hanteras och dven hur slackningsarbetet pa
basta satt relateras till olika vaderforhallanden.
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Varme- och Kraftforeningens stipendium 2021

Fér tionde dret i rad delar Virme- och Kraftféreningen ut stipendium till examensarbeten som
utmdrker sig inom vdrt omrdde och som dr till nytta for flertalet av foreningens medlemmar
idag eller i framtiden. 2021 blev det tva stipendiater vilka erhdller ett stipendium om 25 000
kr per examensarbete. Med anledning av att drets Panndag 2022 framflyttas till Energi- och
Industridagarna 2022 kommer stipendiaterna att presentera under hostens konferens istallet.

Erik och Oscar far ett av féoreningens
stipendium 2021

For val genomfort examensarbete tilldelas ett av 2021
ars stipendium Erik Abrahamsson och Oscar Lagrosen
for sitt arbete Connect by Similarities: Together we make

a difference - A multi-method case-study exploring the
organizational culture of an MNC.

Kultur och kommunikation ar ett dmne som har intresserat
oss bada under var studietid. Vi hade fran borjan manga
idéer pa intressanta @mnen men dmnet kommunikation
och organisationskultur var det som fick bast respons av
foretaget NKT. Denna respons resulterade i inriktningen av
vart examensarbete.

Utover responsen hade NKT annonserat en
kulturférandring samt nya policys pa olika nivaer inom
foretaget. Detta gjorde oss extra intresserade av amnet
och vikten av kommunikation i samband med denna typ
av férandring.

Utmaningar och nyttiga lardomar

Utmaningarna som vi framforallt stod infor var valet av
metod. Det var utmanande att koppla samman den teori
som fanns inom amnet samt fa en rod trad med det
empiriska materialet som vi hade samlat.

Lardomarna var att det var valdigt effektivt att ha en
strukturerad planering redan fran borjan. Genom att sdtta
upp delmal fordes projektet fram pa ett effektivt satt. Det
mojliggjorde tid till att fa in feedback fran olika hall i
slutet av examensarbete.

Varme- och Kraftforeningen
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Hur mottogs arbetet av foretaget NKT, vet
ni om resultaten var som de férvantade sig?

Vi holl tre presentationer pa foretaget och fick valdigt

bra feedback. Vi skulle darfor vilja saga att arbetet
mottogs val och med gott intresse. NKT har sedan fran
presentationen delvis arbetat vidare genom att framforallt
kommunicera fram olika lardomar for hdlsa och sakerhet.

Tips till foretagen

e Uppratta kommunikationsstrukturer och protokoll
med tydliga direktiv pa vem man ska kontakta for
respektive situation samt infora lardomar som
uppfoljning efter projekt.

¢ Skapa sociala sammanhang, utbytesprogram och
projektkick-off for att mojliggora enighet. Uppmana
till utbyten for att till exempel dela med sig av
erfarenheter eller dylikt.

e For effektiva samarbeten ar det viktigt att alla
efter ett mote att vet vad som ar sagt och forstar
innebdrden av det.
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Vad ar er sysselsattning idag?

Jag, Oscar, arbetar idag pa Amazon i Polen inom
compliance samt driver ett eget foretag och blogg som
heter The Total Living (thetotalliving.com). Jag, Erik
arbetar idag pa NKT inom produktion dar vi arbetar
mycket med hadlsa och sdkerhet just nu.
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FAKTARUTA

Abduktivt ansats (abductive approach) ar en vetenskaplig metod
for utredningsarbete och ar en blandning mellan deduktiv och
induktivt ansats. En deduktiv ansats ar att en sannolik teori eller
modell formulerar en hypotes som testas i verkligheten genom
insamling av empiriskdata. Ar hypotesen falsk borjar proces-

sen om genom att en ny teori tas fram tills teorin ar bevisad.

En induktiv ansats ar att man istallet borjar med att samla in

empirisk data som sedan stams av mot sannolika teorier.

-

chz Multinational Corporation J Bildkalla: Oscar Lagrosen & Erik Abrahamsson
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Varme- och Kraftforeningens stipendium 2021

Fér tionde dret i rad delar Virme- och Kraftfdreningen ut stipendium till examensarbeten som
utmdrker sig inom vdrt omrdde och som dr till nytta for flertalet av foreningens medlemmar
idag eller i framtiden. 2021 blev det tvd stipendiater vilka erhdller ett stipendium om 25 000
kr per examensarbete. Med anledning av att drets Panndag 2022 framflyttas till Energi- och
Industridagarna 2022 kommer stipendiaterna att presentera under hostens konferens istallet.

Imtisal far ett av féreningens stipendium
2021

For val genomford doktorsavhandling tilldelas ett av 2021
ars stipendium till Imtisal-E-Noor for sitt arbete Waste
Heat Driven Membrane Distillation for Industrial Wastewater
Treatment.

| knew that | wanted to do my doctoral thesis within

a subject where | could contribute to something that
concretely affects. Water is today a huge problem since
we can’t increase our freshwater resources and the
consumption of freshwater within the industrial sector
is very high. This made me interested in wanting to find
a solution that could clean the industrial wastewater
which meant not to damage the water resources we have
and less usage of freshwater resources. For the purpose,
| found waste heat driven Membrane distillation as the
most sustainable, efficient and cost effective method.

Challenges and lessons learned

A challenge that | faced during the work was that a high
number of samples were needed, and the processing of
these results was very time consuming. Additionally, the
procedure from gathering samples to getting results took
1-1.5 years.

The lesson learned | had during my doctoral work

was that if we introduce new innovative technologies
like waste heat driven membrane distillation, we can
contribute towards the sustainable development goals
SDGs (UN Sustainable Development Goals) efficiently.

Varme- och Kraftforeningen
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How was the work and doctoral thesis
received by departments and involved
companies, was the results as expected?

We were not expecting such good results of the tests as
obtained so the feedback was very positive. Stockholm
Exergi, Sweden and imec, Belgium, from where | got the
test wastewater samples and Scarab Development AB
from where the equipment and membrane distillation
modules came from, were both very happy and amazed by
the end-results and the promising technique.

Moreover, my doctoral thesis was also given the “Award
for Excellence” from Aalto University, Finland. The
researchers in the same field have shown their keen
interest in the work due to its real life applications.

Message to the industry

Be more open to innovative technologies. It is actually
very hard to introduce new technologies in the

industry. | encourage the industries to take the risk

to introduce new innovative techniques to reach the
sustainable development goals efficiently. This also
creates opportunities for academics to work in real life
applications in order to provide outstanding solutions for
the current environmental situation.
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What is your occupation today?

Currently, | am employed as a postdoctoral fellow

at KTH Royal Institute of Technology. There, | am

working on EU Horizon 2020 project named Brisk 2. My
postdoctoral includes me working with the separation and
concentration of different volatile organic compounds/
alcohols (produced by ABE fermentation) using membrane
distillation.

4 )

FACT BOX MEMBRANE DISTILLATION

Membrane distillation (MD) is a promising technology with
highly favorable water purification characteristics. MD employs a
hydrophobic membrane to allow only water vapor and volatiles
(if present) to pass through the membrane pores while leaving
behind the dissolved contaminants in the feed solution. The
process theoretically provides complete removal of non-vola-
tiles, including cells, metals, ions, macromolecules and colloids.
The process is a non-isothermal separation process where the

main driving force is the temperature difference across the

membrane. It typically operates at lower temperatures than
the conventional distillation and much lower pressure than the Bildkalla: Imtisal-E-Noor
reverse osmosis process. Since the technology operates at lower
temperatures it is possible to use low-grade heat sources such

as waste heat.
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