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Miljopaverkan
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Tid

. Krav NU
Krav DA
Saker Arbets-
Saker
plats
Avstallning
Sakerhetsnivan 54 kerhet-:c,.nlvan
ska vara ok ska hojas
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Hornstenar i en Saker Arbetsplats?

Linjens Ansvar

Utsedd Chefs Ansvar

Arbetsledningens Ansvar

Beteende

Allas ansvar, med en Utbildning

arbetsuppgift for ledningen
Linjens ansvar

BOMHUS (&, ENERGI

KONKURRENSKRAFT FOR FRAMTIDEN

BOMHUS ENERGI AB



Vad sag vi i tillbudssystemet?

Misstag i
avstdllning Genvaégar/ slarv
Rutiner Rutiner
Kompetens Beteende
Aktiv
Kvarvarande rapporteringsniva
risker Personal delaktig
Rutiner & forbattringar
Kompetens genomfordes
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Slutsatser tillbudssystemet

Mer Utbildning

Kompetens ’

Rutinerna ses
over

Beteende

TSF/
Delaktighet

Saker Arbetsplats
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Justeringar Sakra Stopp Rutinerna

Hur gors Bryt & [as -> Saker arbetsplats
Befattning -> Sakerhetsroll
Marginellt om utférande -> Hanteras Overgripande
3 Riskklasser -> 7 Riskklasser
Samordning hanteras ej -> Hanteras overgripande
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Sakerhetsroller

Behorig Behorig Utsedd Personer
Utforare Avstéllare Atex
o Slutna utrymmen
_N!V? 1 Stérre Komplicerade
-Niva 2 Stallverk
Stralkallor

Automatventiler
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Utbildning uppdelad i moduler

Slutna Komplex
Utrymmen { Avstallning

Behorig Avstallare Niva 1

[ stall- X Stral-
| verk Kallor
>

Behorig Utforare- Grundutbildning J
\
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Kontaktperson férsdkrar sig om att
utférande personal har nédvandig
kunskap for att anvanda Sékra Stopp-
rutinen.

Val arbetsmetoder, samordning,
riskhantering for genomférande.
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Riskanalys/ Personlig riskanalys
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Kvarvarande processrisker
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Verkligheten- svararbetad

Modell- battre overblick
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Mekaniska

O Lages energi
O Rorliga delar
O Ovrigt

Elektriska
O Kontakt spanning
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Media #1
O Fratande
O Brand
O Skadligt
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O Explosivt
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Hur organiserades arbetet?

Bruksledningen

Linje
B&L gruppen o
organisation

[ Arbetsgrupp J

Driv Kompetens Ambassadorer
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Hur drevs arbetet?

Vad vill vi?

Arbetsrutinerna

Utbildning Utbildning

Internt Externt
Externs
Intern tart
start

Ihalligt arbete
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Lardomar

Ledningen hjalper B&L gruppen med beslut och mandat.
Pa samma satt stodjer B&L gruppen arbetsgruppen.

Arbetsgruppen

1. Fa med ambassadorer som kan verksamheten & som ar villiga att

driva sakra stopp.
2. Fa med personer som kan 6verblicka malnivan
3. Lat arbetsgruppen bli motorn och ge dess medlemmar mojlighet att

paverka.
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Vad ville vi uppna?

Gora arbetsplatsen sdkert fran Systemet/ Processen

Att arbetet utférs sakert

Att drift och underhall samverkar och har en bra dialog

Att anlaggningen ska vara stadad efter utfort arbete

Undvika miljoutslapp

Folja lagar och regelverk fran myndighet, forsakringsbolag etc.

Att alla som kommer till jobbet med 10 fingrar ocksa gar hem med
10 fingrar.

No ko E

Tillbuds-
systemet
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Fraga- Gemensam grundutbildning for entreprendrer?

Sakra Stopp, grundutbildning (Modul 1)

Sakra Stopp Modul 1 ar en grundutbildning som vander sig bade till personal pa BillerudKorsnas Bruk i Gavle och anstallda pa

entreprenadforetag som ska utfora arbete dar.
Nar du uppnatt godkant resultat pa testen, sist i utbildningen, blir du ackrediterad som behorig utforare, dvs. du far delta vid avstallning

dar rutinen for Sakra Stopp tillampas.

Starta utbildningen »
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